Tingkaerskolen
_ Arsberetning 2020-2021

Arsberetningen har til formal at give indsigt i, hvad der er lagt veegt pa i
skolebestyrelsesarbejdet.

Sammen med referater fra skolebestyrelsesm@derne giver arsberetningen
indblik i, hvad skolebestyrelsen har arbejdet med i Igbet af skolearet 2020-2021.

Find os pa hjemmesiden: Foralder v ¢

Medlemmer
Arsberetning
Dagsorden og referat

Ars hjul - opgaver, politikker,
strategier og principper



https://drive.google.com/drive/folders/1OHoo45zmCMqVJ4IIDHMJSNmriwRKCNQL

Skolebestyrelsen

Skolebestyrelsen skal veere forum for opbakning til ledelse, lzereres og
paedagogers tiltag og fungere som feelles platform, hvorfra vi som foreseldre
kan sparge ind til gkonomiske disponeringer, mal og visioner samt bringe
vores ressourcer i spil. HUSK derfor — brug din lokale skolebestyrelse.

Skolebestyrelsen foraeldrerepraesentanter har ogsa i ar deekket stort set
alle klassetrin.

Formand: Tina Rust Egedorf.
Elevrepraesentanter: Mikkel Moberg og Thomas Rust Egedorf, 9. argang.
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Skolebestyrelsesmgder

Skolebestyrelsesm@derne har i ar, grundet Corona-situationen, til dels
veeret fysiske og til dels virtuelle.

Dagsorden:

* Meddelelser
Orientering
@konomi
Arshjul
Aktuelle emner

Eventuelt

Alle m@der holdes med udgangspunkt i fast dagsorden.

Ny coronavirus
Beskyt dig selv og andre

Google <
Meet
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Arshjul

Skolebestyrelsen arbejder ud fra et arshjul, som sikrer
lgbende revidering/udarbejdelse af strategier, politikker og
principper der skal skabe retning for skolens samlede
arbejde med kerneydelsen - link til arshjulet

Vi har fortsat arbejdet ud fra en fast model, som vi
besluttede i 2018.



https://drive.google.com/file/d/1ixa4ZdpofwIaNC0VrfaohL0p_Kq_k2MV/view

Politikker/principper (‘

Alle politikker/principper har faet det arlige gennemsyn:

Samvaersregler

Brugen af mobiltelefoner
Klassekasser og —arrangementer
Digitaliseringsstrategi og Chromebook-kontrakt
Nedsattelse af samtaleudvalg

Mad og maltider @ chromebook
Fag- og opgavefordeling
Erhvervspraktik
Lejrskole og seerlig uge
Klassedannelser
Skole/hjem samarbejdet

.
@ Politik vedr. elevfravaer

Kommunikationspolitik




Antimobbestrategi
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Et vaerdiregelsast seetter ord pa skolens kernevaerdier for god adfaerd blandt ledelse,
personale og elever. Kernevasrdierne beskriver, hvordan skolen aktivt arbejder med at
sikre et godt undervisningsmilja, med fokus pa elevernes trivsel og laering.

o . -
i .—-l.-l-n.-.---\.—.--\.-—nl-\..-\.
y N AT [

il AL SRS A TS

hvordan skolen vil forebygge og handtere mobning i praksis.

En antimobbestrateq giver faelles retningslinjer for arbejdet mod mobning ved at beskrive,

Forside
Velkommen

Tingkaerskolens
Ledelsesgrundlag

Grundoplysninger '.‘

Antimobbestrategi

Elevradet

En sund skole

Madkassen - skolens kantine A

Skolebus

Forside Kontaktv Undervisning »~ Skolebestyrelsen «~ Foralder .~ SFO .+ Corona

Vardigrunciag Antimobbestrategi

Tryk pa billedet for at ga til
Tingkaerskolens antimobbestrategi




Budget 2021

BUDMER
Budget 2021
* Ingen besparelser

* Men effektiviseringer for 12,9 mio !

Driftsbudget
* Der bliver skaret lidt hvert ar

Afgivet hgringssvar



Og ellers...

Har skolebestyrelsen bl.a. drgftet:
* Input til "Velfaerdens fundament” — Renoveringsprojekt i Odense
* Tingkeerskolen tildelt 11,9 mio
* Byggeprojekter i Fraugde (toilet, ventilation, pavillion)
* Renoveringsprojekter pa planeni 2023
 Morgentrafikken i Fraugde
* Mulighed for skolepatrulje
* Hijeelp til ansggning til legepladspuljen og gvrig drgftelse af legeplads
* Tingkaerskolens deltagelse i forsgget med teknologiforstaelse som fag —
projektet forlaeenges
* Digitaliseringsstrategien
 Herunder ”bring Your own device” og IT-udstyr generelt
* Lejrskoler/skolerejser
 Corona—onlineundervisning, retur til skolen, planlzegningsdag til lzererne...
* Nyt skolelogo



Samt deltaget i...

Repraesentant for skolebestyrelsen har deltaget i anseettelse af:
 Handveaerk og designleerer

* Matematiklaerer til Yngste Bgrnemiljp

e Tysklaerer

* Bgrnehaveklasseleder

* Deltageti mgde i Odense Kommunes Kontaktudvalgsstruktur
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| det kommende skolear vil skolebestyrelsen, ud over de faste punkter i

arshjulet, have fokus pa:

* |samarbejde med elevrad og personalet at fa genbesggt og revitaliseret
skolens bgrne- og foraeldresyn samt udarbejdet en grundfortzelling om
Tingkeerskolen, sa vi fortsat er det foretrukne skolevalg blandt foraeldre i
naermiljget.

» Skolens vision om at kommunikere mere visuelt - herunder i hgjere grad at
synligggre hvem skolebestyrelsen er og hvad den arbejder med

 Atarbejde med den styrkede paedagogiske leereplan

* At genstarte en “Tingkaerskolens venner” - en forening, der har til formal
at rejse midler til at forbedre Tingkaerskolens fysiske leeringsmiljg og give
tilskud til forskellige former for oplevelser for bgrnene

e Atsamle input til en idébank med afprgvede feellesskabende aktiviteter, sa
nye (kontakt)foraeldre kan hente inspiration

Planlagte indsatsomrader
2021-2022



